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Ai Docenti
Al Personale Amministrativo
dell’Istituto

Circolare n. 150

Oggetto: partecipazione Progetto ERASMUS+ INDIRE dei programmi 2025-1-T02-KA121-SCH-000334237

VISTA I’approvazione da parte dell’ Agenzia Nazionale ERASMUS+ INDIRE dei programmi 2025-1-
IT02-KA121-SCH-000334237;

ACCERTATA la necessita di dovere procedere alla selezione del personale che dovra partecipare alle
mobilita ed alle attivita di progetto;

si allega Domanda di partecipazione con la tabella dei titoli valutabili, elaborata secondo i criteri
approvati nel Collegio dei Docenti del 2 marzo 2026.

Potra partecipare alla selezione solo il personale di ruolo presso codesto Istituto.
Il personale da inviare a formazione sara cosi ripartito:

1 unita personale amministrativo

2 unita personale Scuola Infanzia

3 unita personale Scuola primaria

4 unita personale Scuola Secondaria di | grado

Il personale interessato dovra far pervenire la propria domanda di partecipazione entro il 9 marzo 2026
ore 10.00 alla mail della scuola TPIC807004@ISTRUZIONE.IT

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Letizia Natalia Gentile

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art.3.c.2 D.Lgs n. 39/93
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Al Dirigente Scolastico
dell’l.C “L: Capuana”
Santa Ninfa

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione Progetto ERASMUS+ INDIRE

dei programmi 2025-1-1T02-KA121-SCH-000334237

Il sottoscritto............ natoa............ | I CF.,
email...................s telefono.................. in servizio presso codesto Istituto con la qualifica
o P iN Servizio presso...........cc.uen.e.

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto.

Il sottoscritto dichiara:

Titoli ed esperienze votazione punti acuradel acuradella
lavorative candidato Commissione
a)Laurea 110 e lode p.10
Magistrale/Specialistica, 110 p.8
Laurea vecchio ordinamento Da 100 a 109 p.6
<100 p.4
b)Laurea in Lingue Straniere( p.5
punteggio aggiuntivo rispetto
alla laurea)
c)Laurea Triennale (in p.4
alternativa alla lettera a)
Diploma di istruzione p.3
secondaria superiore (in
alternativa rispetto alla lettera
a) b)ec)
Anzianita di servizio presso p. 1 per
I'lstituto ognhi anno
di servizio
MAX 8punti
Certificazioni linguistiche Livello C2 p.5
Livello C1 p.4
Livello B2 p.3
Livello B1 p.2
MAX 5
punti
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I - $orrie
Esperienze pregresse in 2 punti per
progetti PON in qualita di ogni
esperto/tutor-Personale esperienza.
Amministrativo MAX 8
punti

Partecipazione a corsi CLIL

3 punti per ogni
corso
MAX 6 punti

Partecipazione
all’'organizzazione dell’Istituto
negli ultimi 3 anni (Staff-
Funzione Strumentale-
Responsabili e
Viceresponsabili di plesso)

2 punti per ogni
anno

Competenze informatiche 5 punti
certificate
Partecipazione a scambi, 5 punti
stage, progetti internazionali e ( nessuna
progetti Erasmus mobilita)
2 punti (finoa 1
mobilita)
1 punto (fino a
due mobilita)
0 punti ( piu di
due mobilita)

Si allega curriculum vitae

Data

Firma




