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OGGETTO: Decreto incarico personale ATA (Collaboratori Scolastici) Circolare dell’ Assessorato Istruzione e
Formazione Regione Siciliana n° 6 del 16 aprile 2025 “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo,
I’innovazione ¢ la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici
Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana — seconda edizione: Didattica Immersiva”
- Cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana, Es. Fin. 2025/26.

CUP: G72J25000580002

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D. Lgs n° 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n°® 2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29/11/2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

la Circolare dell’ Assessorato Istruzione e Formazione Regione Siciliana n° 6 del 16 aprile 2025
“Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, I’innovazione e la sperimentazione
di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e
delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana — seconda edizione: Didattica
Immersiva” - Cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana, Es. Fin. 2025/26;

il DDG 3226 di giorno 19 dicembre 2025 Decreto di approvazione dell’elenco delle istanze
ammesse a finanziamento Impegno totale e liquidazione primo acconto pari al 90% per le
proposte ammesse di cui alla Circ. 6 del 16/04/2025 “Didattica Immersiva”. Capitolo 373361;
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CONSIDERATO

CONSIDERATA

CONSIDERATO

DATO ATTO

che DI’Istituto Comprensivo “Luigi Capuana” di Santa Ninfa (TP) ¢ risultato beneficiario del
finanziamento relativo alla Circolare dell’ Assessorato Istruzione e Formazione Regione Siciliana
n°® 6 del 16 aprile 2025 “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo,
I’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore
degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana
— seconda edizione: Didattica Immersiva” - Cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana,
Es. Fin. 2025/26;

la necessita di procedere con la selezione del personale ATA necessario per la realizzazione del
Progetto relativo alla Circolare dell’ Assessorato Istruzione e Formazione Regione Siciliana n® 6
del 16 aprile 2025 “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, I’innovazione e
la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti
Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana — seconda
edizione: Didattica Immersiva” - Cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana, Es. Fin.
2025/26;

I’ Avviso di reclutamento interno personale ATA, Prot. 4368 del 12/05/2026, e che alla data di
scadenza dello stesso (18/05/2026) risultano pervenute due istanze per il profilo di Collaboratore
Scolastico (Prot. 4495 del 14/05/2026 — Prot. 4496 del 14/05/2026);

quindi di poter considerare sufficienti le istanze pervenute al fine della regolare procedura di
avvio e svolgimento del Progetto.

TUTTO CIO VISTO, RITENUTO E RILEVATO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE DECRETO

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico: Vengono affidati i seguenti incarichi:

¢ Sig. Milazzo Stanislao;
e Sig. Salvagio Pietro Daniele.

Art. 2 Orario di servizio:

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine
del Progetto e prevede il supporto alla realizzazione del Progetto. E da prestare in relazione alle necessita del Progetto e
secondo un calendario di massima che verra di volta in volta comunicato ma che potra subire, per esigenze didattiche,
variazioni in corso di esecuzione. Le ore previste sono specificate nell’ Avviso (Prot. 4368 del 12/05/2026) e sono di 25
ore per ogni partecipante.

Le ore prestate devono essere documentate da apposito timesheet vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico;

Art. 3 Compiti e compenso

Il personale individuato ha il compito di accogliere i visitatori e distribuire materiale informativo durante le attivita
inerenti la didattica immersiva, garantendo 1’apertura e chiusura nonché la pulizia dei locali; il compenso verra erogato
al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente compilato, in funzione della erogazione
del saldo del progetto da parte del MIUR.

Al presente decreto seguiranno le relative nomine.

» La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Maria Letizia Natalia Gentile

) 11 documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Firmato da:

v GENTILE MARIA LETIZIA NATALIA
Codice fiscale: GNTMLT64T65L331U
19/05/2026 12:21:05

2




		2026-05-19T12:21:05+0200
	MARIA LETIZIA NATALIA GENTILE




