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Sede Operativa Pedemontana Catanese– Prima Retta di Levante 200/202 Belpasso di 
Catania (CT) cubsindacatosiciliacatania@gmail.com - franktomas59@gmail.com 
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Al Personale della Scuola

Al Dirigente dell’USR Sicilia

Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali

Ai Dirigenti Scolastici con preghiera 

di affissione all’Albo Sindacale e 

alla bacheca di posta elettronica 

dell’Istituzione Scolastica ai sensi 

della legge 300/70, dell’Accordo 

ARAN 98 e successive modificazioni

OGGETTO:  COMUNICATO DELLA CONFEDERAZIONE UNITARIA DI  BASE SINDACATO SCUOLA 
UNIVERSITA’ E RICERCA  CUB SUR  Catania Sicilia.

La scrivente O.S. COMUNICA CHE è facoltà individuale e collettiva esprimere, ai sensi 
della  L.  107/2015,  l’esercizio  dell’opzione  didattica  di  minoranza.  L’adesione  e 
l’esercizio  della  libertà  di  insegnamento,  a  giurisprudenza  costante,  è  materia 
programmatica, didattica indisponibile ad incursione di soggetti terzi.
Riferimento lo Statuto dei lavoratori ed il dettato Costituzionale.

Al  Dirigente  Scolastico,  al  collegio  dei  docenti,  al  segretario 
verbalizzante  del  Collegio  dei  Docenti,  al  Dipartimento  disciplinare,  ai 
Coordinatori di classe.

Esercizio opzione di minoranza e garanzia dei principi fondamentali per 
l’affermazione della libertà d’insegnamento.

Riferimenti normativi:
Art. 33 Costituzione della Repubblica Ialiana
Art. 1 comma 14 L. 107/2015
Art. 13 Carta Europea dei diritti
Art. 7 c. 2 D. Lgs. 165/2001
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Artt. 1 e 395 d.Lgs 297 testo unico ordinamento scolastico- Jervolino

Le norme sopracitate garantiscono la libertà d’insegnamento, quale diritto indisponibile, 
quindi  l’autonomia  didattica  di  ogni  singolo  docente,  e  si  esercitano  nell’azione  di 
programmazione educativa ivi comprese verifiche e valutazioni.
La CUB SUR inoltre reitera chiedendo ai Dirigenti Scolastici di attenzionare il presente 
comunicato.
1. l’esercizio del Diritto di informazione, di Esame, di Confronto con la parte datoriale 
sui temi dei modelli del lavoro che si adottano nei siti produttivi, nei corsi serali ivi 
compresa la continuità didattica;
2.  l’Assegnazione  dei  docenti  alle  cattedre  di  sostegno  rispettando  la  continuità 
didattica  ed  evitando  di  spezzare  le  cattedre  arbitrariamente  nelle  Istituzioni 
Scolastiche;
3. le misure di sicurezza, salute, di salubrità negli ambienti di lavoro;
4. l’articolazione e l’utilizzo degli organici;
5. il Diritto di avviare le procedure di conciliazione presso gli Ispettorati del Lavoro, 
nochè  di  chiedere  alle  figure  preposte  il  rispetto  delle  norme afferenti  il  diritto  al 
negozio.
Segue verifica di RSU, RLS e dlegati sindacali di Cub SUR.
 Catania, 23/09/2026 

Il Coordinamento di CUB SUR Catania/Sicilia
( prof. Francesco Tomasello)
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